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PEMERINTAH KOTA DEPOK
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA DEPOK
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, ?re.msparansi dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Elves Fatima Rebelo, S.STP

Jabatan Kepala Bidang Perizinan dan non Perizinan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama Drs. Mangnguluang Mansur, M. Si

Jabatan Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kota Depok

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta ak
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini d
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA DEPOK

Misi Tujuan Sasaran Indikator Satuan | Target
strategis kinerja
Misi Il Meningkatnya | Sasaran Persentase % 75,5
Meningkatkan kualitas strategis Il permohonan
tata kelola | manajemen Meningkatnya | perizinan yang
pemerintahan pemerintahan | kualitas dieslesaikan
dan  pelayanan | yang akuntabel | pelayanan sesuai SOP
publik yang | dan  kualitas | perizinan
modern dan | pelayanan
partisipatif perizinan yang
profesional
No Program Anggaran Sumber Keterangan
Dana
1 2 3 4 5
1. | Program Pengelolaan Data dan Rp. 1.686.320.000 APBD Kota Mendukung misi
Sistem Informasi Penanaman Depok Il sasaran Il
Modal
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PEMERINTAH KOTA DEPOK
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA DEPOK
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparansi dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Berlian Meyandasari, S. STP
Jabatan i Koordinator Verifikasi Lapangan Bidang Perizinan dan Non Perizinan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Elves Fatima Rebelo, S. STP
Jabatan . Kepala Bidang Perizinan dan non Perizinan Depok

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Depok,© Februari 2023

Kepala Bidang Perizinan dan non Perizinan Koordinator Verifikasi Lapangan Bidang
Dinas Penanaman Modal dan Perizinan dan non Perizinan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

. ———_. Kota Depok Terpadu i
;;/ e Ko Dep

o N\ e /@ g -

. _Elves F% epelo, S. STP Berlian M tyanddsari, S. STP
D s Pemata TK 1, 1I/d Penata Muda Tk I, lll/b

" “NIP. 19770510 199703 1 003 NIP. 19930524 201609 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA DEPOK

Misi Tujuan Sasaran Indiktor kinerja | Satuan Targfﬂ
Misi Il Meningkatnya Meningkatnya | Persentase Persen | 75,5%
Meningkatkan kualitas kualitas perizinar_l yang
tata kelola | manajemen pelayanan disele§a|kan
pemerintahan dan | pemerintahan perizinan sesuai dengan
pelayanan publik | yang  akuntabel SOP
yang modern dan | dan kualitas
partisipatif pelayanan
perizinan  yang
profesional
No Kegiatan Anggaran Sumber Dana Keterangan

1 2 3 4 5 .

I | Kegiatan Pengelolaan Data | 1.594.080.000 APBD Kota Mendukung misi
dan Informasi Perizinan Depok sasaran kedua
dan Non Perizinan yang
Terintegrasi pada Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

1| Pengolahan, Penyajian dan 1.594.080.000 APBD Kota Mendukung misi Il
Pemanfaatan Data dan Depok sasaran kedua
Informasi Perizinan dan
Non Perizinan Berbasis
Sistem Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik

Jumlah Total 1.594.080.000
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