
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 

DINAS PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN KOTA DEPOK 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama : Drs. H. Dudi Mi'raz Imaduddin, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Perumahan dan Permukiman 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA  

Nama : K.H. DR. Mohammad Idris, MA 

Jabatan : Wali Kota Depok 

Selaku atasan langsung pihak pertama  

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.  

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 Depok, 9 September 2019 

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 

SKPD : DINAS PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN 

TAHUN ANGGARAN : 2019 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 
Meningkatnya kualitas manajemen 

pemerintahan dalam pelayanan publik 
1. Predikat SAKIP Predikat B 

  
2. Survei kepuasan masyarakat (IKM) Indeks Baik 

2 
Meningkatnya kualitas sarana dan 

prasarana perumahan dan permukiman 
3. 

Persentase rumah tinggal 

bersanitasi 
% 98.30 

  4. Rasio permukiman layak huni % 97.61 

  
5. Rasio rumah layak huni % 99.44 

3 
Meningkatnya jaringan dan 

keberlanjutan ketersediaan air 
6. 

Persentase penduduk yang 

mendapatkan akses air minum yang 

aman 

% 100 

4 
Meningkatkan pengelolaan limbah 

secara terpadu dan ramah lingkungan 
7. 

Kualitas effluen IPLT: BOD < 90 

Mg/L, TSS < 90 Mg/L 
% 95 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



No Program Anggaran (Rp) Sumber 

1 Peningkatan administrasi perkantoran 1.131.131.500 APBD 

2 Peningkatan sarana dan prasarana 

aparatur 

468.317.000 APBD 

3 Peningkatan kualitas perencanaan 15.886.686.950 APBD 

4 Peningkatan kualitas sumberdaya 

aparatur 

225.914.900 APBD 

5 Peningkatan kualitas dan kuantitas 

sarana dan prasarana pelayanan 

160.972.988.215 APBD 

6 Peningkatan sistem pelaporan capaian 

kinerja dan keuangan 

50.400.000 APBD 

7 Penataan kawasan permukiman 159.514.913.060 APBD 

8 Pelayanan dan pengelolaan air limbah 

skala rumah tangga dan komunal 

17.354.272.500 APBD, Bankeu Pemprov 

Jawa Barat TA. 2019 dan 

Bankeu Pemprov DKI 

Jakarta TA.2018 

9 Pengembangan perumahan bersusun 

dan tidak bersusun 

2.422.840.500 APBD 

10 Perbaikan rumah tidak layak huni 418.610.000 APBD 

11 Peningkatan pengelolaan dan layanan 

air bersih 

9.951.391.600 APBD dan DAK 

12 Peningkatan pelayanan cakupan IPLT 6.293.984.000 APBD 

13 Rehabilitasi dan pemeliharaan jalan 8.604.749.000 APBD 

14 Peningkatan kualitas dan kuantitas 

sarana dan prasarana pelayanan 

111.443.600.000 APBD 

TOTAL 494.739.799.225 
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