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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. Manto, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Depok
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. K.H. Mohammad ldris, M.A
Jabatan : Wali Kota Depok
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan meslakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Depok. November 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
WALI KOTA DEPOK KEPALA DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
) KOTA DEPOK
,
Dr. K.H. MOHAMMAD IDRIS, MA Drs. Manto, M_Si

NIP. 196705041986121002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Kapasitas
1. | dan Akuntabilitas Kinerja | Nilai SAKTP Diskeminfo BB
Diskominfo
Cakupan Layanan E-
Government yang 50%
Meningkatnya Terintegrasi
5 Penggunasan Aplikasi
| Teknologi Informatika
pada Layanan Pemerintah | Cakupan Layanan
Infrastruktur Teknologi 75%
Informatika
3 Meningkatnya Layanan Indeks Keterbukaan Baik
" | Informasi Publik Informasi Badan Publik
Meningkatnya Jumlah Jenis Informasi o !
& Pengelolaan Data Statistik | Statistik yang Dikelola 6 jenis statistik
Meningkatnya Sistem Jikasi .
5. | Keamanan Komunikasi EI'i Hfdnct 2 yang di 80%
dan Informatika !
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Penunjang Mendukung
1. | Urusan Pemcrintahan Rp. 9.792.999.087,00 | Sasaran Strategis
Daerah Kabupaten/Kota Pertama
. Mendukung
Program Informas: dan .
1 Komunikasi Publik Rp. 3.966.560.560,00 | Sasaran Strategis
Ketiga
- Mendukung
3, |Frogram Aplikasi Rp. 14,344.027.200,00 | Sasaran Strategis
Informatika
Kedua
Program Penyelenggaraan Mendukung
4. er JECNES Rp. 823.200.000,00 | Sasaran Strategis

Statistik Secktoral

Keempat




NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Penyelenggaraan Mendukung
5. | Persandian Untuk Rp. 183.165.000,00 | Sasaran Strategis
Pengamanan Informasi Kelima
JUMLAH ANGGARAN Rp. 29.100.951.847,00
Depck, November 2021
Fihak Kedua, Pihak Pertama,
WALI KOTA DEPOK KEPALA DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
i KOTA DEPOK

g

Dr. K.H. MOHAMMAD IDRIS, M.A

Dts. Manto, M.Si
NIP. 196705041986121002
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PEMERINTAH KOTA DEPOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewuudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :1Ir. TINTE ROSMIATI
Jabatan - Sekretaris Dinas

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. MANTQ, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akas mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinetja jangka menengah seperti yang ‘elah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok, November 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAWA

: ; /
Drs. Manto. M.Si Ir. TINTE ROSMIATI
Pembina Utama Muda Pembina Th. |

NIP. 196705041986121002 NIP. 196910251995032001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

UNIT KERJA : SEKRETARIS DINAS
TAHUN ANGGARAN : 2021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2z 3 4 ]
1 | Meningkatnya Kapasitas dan Persentase Penyediaan Administrasi Persentase | 100
Akuntzhilitas Kinerja Diskominfo | Parkantoran
Persentase Penyediaan Sarana dan Prasarana | Persentase | 100
Aparatur
Nilai SAKIP Nilai BB
Cakupan Integrasi Perencanaan Persentase | 100
NO KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
1| Perangkat Daerah Rp. 44.365.80000 | ApEDP KOTA DEPOK
TA 2021
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 8.781.162.087,00
3 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 814.719.200,00
Pemeliharaan Barang Milik Casrah Penunjang
4 Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 152.752.000,00
TOTAL Rp. 9.792.999.087,00
Depok, November 2021
KEPALA DINAS SEKRETARIS DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOMUNI ORMATIKA

%*.

Drs. Manto. M.SI
Pembina Utama Muda
NIP. 196705041986121002

TINTE ROSMIATI
Pembina Tk. |
NIP. 196910251995032001
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PEMERINTAH KOTA DEPOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efeklif, transparan, dan akuntabe! serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NASRUDIN, SH
Jabatan : Kepala Bidang informasi dan Komunikasi Publik

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. MANTQ, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

Selaku atasan langsung pihak perlama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA
Pihak pertama berjanji ékan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang te'ah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serfa akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok, November 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
: /
Drs. Manto. M.Si NASRUDIN, SH
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 196705041986121002 NIP. 196809152002121008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

UNIT KERJA : BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKAS? PLUBLIK
TAHUN ANGGARAN 12021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Meningkgtnya ILayanan Persentase Aksesibilitas Informasi Publik Porsantase | 100%
Informasi Publik
NO KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
1. Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota Rp. 3.965.560.560,00 | APBDP KOTA DEPOK
TA 2021
TOTAL Rp. 3.966.560.560,00

KEPALA DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

*
'

Drs. Manto. M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 196705041986121002

Depok, November 2021

KEPALA BIDANG
INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

NASRUDIN, SH
Pembina

NIP. 196809152002121008




PEMERINTAH KOTA DEPCOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajenen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMAD FAHRIZAL, S.STP, MM
Jabatan ; Kepala Bidang Aplikasi Informatika

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

MNama : Drs. MANTO, M.Si
Jabatan : Kepata Dinas Komunikasi dan Informatika

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disehut sebagal PIHAK KEDUA
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan iarget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telzh ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebit menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi tethadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok, November 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
N
-
'4
Drs. Manto. M.Si MOHAMAD FAHRIZAL, 8.8TP, MM
Pembina Uiama Muda Pembina

NIP. 196705041986121002 NIP. 198104242000121001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

UNIT KERJA : BIDANG APLIKASI INFORMAT!KA

TAHUN ANGGARAN 12021

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

SATUAN | TARGET

3

4 5

Cakupan Layanan Infrastruktur Teknologi

Persentaze | 75%

: {f

Drs. Manto. B.Si
Pembina Utama Muda

NIP. 196705041986121002

Meningkatnya penggunaan Informatika
1. aplikasi Teknologi Informatika
pada layanan pemerintah Calfupan Lgyanan E-Gavemment yang Persentase | 50%
Terintegrasi
NG KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
Pengeloizan Nama Domain yang Telah Ditetapkan
1 Oleh Pemerintah Pusat dan Sub Domain Di Rp. 12.307.474.400,00
" | Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota APBDP KOTA DEPCK
Pengeloiaan e-government Di Lingkup Pemerintah Ro 2 036,552 B00.00 Lac 2
2. | Dasrah Kabupaten/Kota ) DR
TOTAL Rp. 14.344.027.200,00
Depok, November 2021
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA APLIKASI INFQ TIKA

MOHAMAD FAHRIZAL, S.5TP, MM

Pembina
NIP. 198104242000121001




PEMERINTAH KOTA DEFOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASE DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerinizhan yang efekdif, transparan, dan akuntabel seriz berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : DIKI ERWIN, S.Sos, MH
Jabatan : Kepala Bidang Statistik dan Persandian

Sefanjutnya disebut sebagal PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. MANTO, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengzh seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian farget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok, November 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
( W . ,, \}
-
Drs. Manto. M.Si DIKI ERWIN, S$.$0s, MH
Pemblna Utama Muda Pembina

NIP. 196705041986121002 NIP. 196505161989101002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

‘;.

Drs. Manto. M.Si

UNIT KERJA : BIDANG STATISTIK DAN PERSANDIAN
TAHUN ANGGARAN 12021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 &
Meningkatnya Sistem 5 e T
1. Keamanan Komunikasi dan Persentase Aplikasl yang di Uj Persentase 80%
Informatika
9 Meningkatnya Pengelolaan Jumlah Jenis Informasi Statistik yang Dikelola | Jenis 6
' Data Statistik Statistik
NO KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
Panyelenggaraar Persandian Untuk Pengamanan
1 informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota Rp. 163.165.000.00 APEDPT};%LE 1DEPDK
Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup
2 Dzerah Kabupaten/Kota Rp. SAN00
TOTAL Rp. 1.006.365.000,00
Depok, November 2021
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA STATISTIK DAN PERSANDIAN

N

DIK! ERWIN, §.Sos, MH

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 196705041986121002 NIP. 196505161989101002




PEMER!NTAH KOTA DEPCK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan akuniabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini !

Nama : AFIANI FARASWATI, SKM
Jahatan . Kepaia Sub. Bagian Umum, Perencanaan, Evaluasi dan Pelaperan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama “Ir. TINTE ROSMIATI
Jahatan : Sekretaris Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak periama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaen.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kam,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok, November 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

L : AFIANI FARA ‘WA'I;L SKM
Pembina Tk. | Penata Tingkat |
NIP. 196910251995032001 NIP. 167701312003122001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

SUB. BAGIAN : UMUM, PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
TAHUN ANGGARAN 1 2021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 ]
1 | Neningkstnya kapasitas dan Jumlah dokumen Dokumen 3
akuniabilitas kinerja Diskominfo
Jumlah dokumen Dokumen 3
Jumlah ASN Pagawai 56
Jenis kompenen instalasi listik/penerangan Jenis 8
bangunan kartor
Jenis alat tulis kantor; Jenis inventaris kanlor Jenis; Jenis 56 ;1
Jenis peralatan rumah tangga Jenis 16
Jenis makanan dan minuman Jenis 5
Jenis barang cetakan ¢an penggadaan Jenis 8
Jumlah aparatur mengikuti rapat koordinasi dan OH 202
konsultasi luar daerah
Jumlah kendaraan dinas Unit 12
Jenis perlangkapan gedung kantor Jenis 15




NO SUB KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangket
1 Deerah Rp. 19.260.000,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
2 Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Rp. E3H 01500100
3 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 8.781.162.087,00
Penvediaan  Komponen  Instalasi  Listrik/
4 Panerangan Bangunan Kantor Rp. 00D
5 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 138.918.000,60
6 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 16.485.000,00 | APBDP KOTA DEFOK
TA 2021
7 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 189.868.000,00
8 | Penyediaan Barang Celakan dan Penggadaan Rp. 65.075.000,00
g g*e(r;yglenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 387.173.000,00
Penyediaan  Jasa  Pemeliharaan, Biaya
10 | Pemeliharaan dan Pajgk Kendaraan Perorangan | Rp. 103.300.000,00
Dinas atau Kendarazn Dinas Jabatan
11 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 49.452,000,00
TOTAL Rp. 9,792.999.087,00
Depok, November 2021

SEKRETARIS DINAS

Pembina Tk. |
NIP. 196910251995032001

Kepala Sub. Baglan Ufpum dan PEP

II

Penata Tingkag 1 \
NIP. 187701312003122001
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PEMERINTAH KOTA DEPOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahian yang efektif, transparan, dan akuntabel seria
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - AGUS SUPRAYITNO, S.Kom
Jabatan : Kepala Seksi Komunikasi Publik

Selanjuinya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : NASRUDIN, SH
Jabatan : Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik

Selaku atasan langsung pthak pertama, selanjutnya disshut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjarji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dckumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok, November 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

-
NASRUDIN, SH JSSUPRAYITNO, S.Kom
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 196809152002121008 NIP. 197707292009021002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

SEKSI : Komunikasi Publik
TAHUN ANGGARAN 1 2021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 3
1 | Meningkatnya layanan informasi | Jumiah publikasi mefalui media elektronik Publikasi 2
publik
Jurnlah publikasi di media massa Publikasi 1000
NQ SUB KEGIATAN ANGGARAN ‘ SUMBER
1. | Pengelolaan Konten dan Perencanaan Media | Rp. 238.420.000,00 | APBCP Kota Depak TA 2021
Komunikasi Publik
2. | Pengelolaan Media Komunikasi Publik Rp. 1.254.045.400,00
TOTAL Rp. 1.492.485.400,00

Depok, November 2021

Kepala Bidang Kepala Seksi
Informasi dan Komunikasi Publik Komunikasi Publik

NASRUDIN, SH S SUPRAYITNG. S.Kom
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 196809152002121008 NIP. 197707292009021002




PEMERINTAH KOTA DEPOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efeki, transparan, dan akuntabel seria
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FIRMAN RAIS, SH
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Informasi

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : NASRUDIN, SH
Jabatan : Kepala Bidang Informasi dan Kemunikasi Publik

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak perama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinarja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjlan ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok,  November 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/‘L Y
| J
NASRUDIN, SH FIRMAN RAIS, SH
Pembina Penata Th. |

NIP. 196809152002121008 NIP. 126902232001121001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

SEKS! : Pengelolaan Informasi
TAHUN ANGGARAN 1 2021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya layanan informasi | Jumlah pengaduan yang terlayani Pengaduaan 1100
publik
Jumliah  media informasi  program | mediainformasi | &
pembangunan kota Depok
Jumiah layanan layanan 1
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
1. | Monitering Opini dan Aspirasi Publik Rp. 250.988.00C ,00 | APBD Ferubahan Kota
Depok TA 2021
2. | Pelayanan Informasi Publik Rp. 1.350.138.16C ,00
3, | Manajemen Komunikasi Krisis Rp. 872.969.000 ,00
TOTAL Rp. 2.474.095.160,00
Depok, November 2021
Kepala Bidang Kepala Seksi

Informasi dan Kemunikasi Publik

o

NASRUDIN, SH
Pembina
NIF. 1968091520021 21008

Pengelolaan Infjormasi

FIRMAN RAIS, SH

\

! Panata Tk. |
NIP. 196902232001121001




PEMERINTAH KOTA DEPOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIXA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efeklif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAGUS MAULANA AKBAR, S.5TP, M.T
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Infrastruktur

Selanjuinya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MOHAMAD FAHRIZAL, S.5TP, MM
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika

Selaku alasan langsung pihak pertama, sefanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan {arget kinerja yang seharusnya sesual lampiran petjanjian ini, dalam
rangka mencapal target kinerja jangka menengzh seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinetja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serfa skan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok, November 2021

Kepala Bidang Aplikasi Infgrmatika Kepala Seksi Pengembangan Infrastruktur
PIHAK PERTAMA

MOHAMAD FAHRIZAL, 8.5TP, MM BAGUS MAULANA AKBAR, S.STP, M.T
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 198104242000121001 NIP. 188603302004121001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

SEKSI : PENGEMBANGAN INFRASTRUKTUR
TAHUN ANGGARAN : 2021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya penggunaan Jumlah layanan akses internet publik dan Jenis 4
aplikasi Teknologi Informatika aparatur pemerntgh
pada Layanan Pemerintah
Jumlah co-location server OPD Co location 2
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
1. | Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Rp. 11.974.814.000,00 | APBDP Kota Depok TA
Psmerintah Daerah 2021
2. | Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Rp. 834.451.000,00
Daerah
TOTAL Rp. 12.809.265.000,00

Kepala Bidan Aplililasi

MOHAMAD FAHRIZAL, S.STP, MM
Pembina
NIP. 198104242000121001

Depok, November 2021
Kepala Seksi Pengembangan Infrastruktur

BAGUS MAULANA AXKBAR, S.8TP, M.T
Penata Tingkat |
NIP. 1986033020:04121001




PEMERINTAH KOTA DEPOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekfif, transparan, dan akuntabel serta
herorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  TRIUVI FAUZIAH, S.5i, M.Ti
Jabatan - Kepala Seksi Tata Kelolz Teknologi Informatika

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama - MOHAMAD FAHRIZAL, S.8TP, MM
Jabatan ' Kepala Bidang Aplikasi Informatika

Selaku atasan langsung pitiak pertama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang felah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka psmberian penghargaan dan
sanksi.

Depok,  November 2021

Kepala Bidang Aplikasi Informatika Kepala Seksi Tata Kelola Teknologi Informatika
PIHAK PERTAMA

<7
TRI UVI FAUZIAH, 8.Si, M.Ti

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 198104242000121001 NIP. 198110162005012011




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

MOHAMAD FAHRIZAL, S.8TP. MM
Pembina
NIP. 198104242000121001

SEKSI : TATA KELQLA TEKNOLQGI INFORMATIKA
TAHUN ANGGARAN : 2021
NO SASARAN INDIKATDR KINERJA SATUAN TARGET
1 Z 3 4 5
1 Meningkatnya penggunaan
apiikasi Teknologi Informatika | Jumiah Dokumen Dokumen 1
pada Layanan Pemerintah
Jumlah sertikast TIK Crang 7
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
Pengembangan dan Pengelolaan Ekosistam
! Kabupaten/kota Cerdas dan Kota Cerdas Rp. 469.493.300,00
Pengembangan dan Pengelolzan Sumber APBDP Kota Depok TA 2021
2. Daya Teknologi Informasi dan Komurikasi Rp. 158.989.700,00
Pemerintah Daerah
TOTAL Rp. 629.483.000,00
Depok,  November 2021
Kepala Bidang Aplikasi Ipformatika Kepala Seksi Tata Kelola Teknologl Informatika

;——-—r"lj nﬂff
A

TRIU

AUZIAH, S.5i,

M.Ti

Penata Tingkat. |
NIP. 128110162005012011




PEMERINTAH KOTA DEPOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DENHAS ARY WIBOWO, S.Kom, M.T
Jabatan : Kepala Seksi Aplikasi

Selanjuinya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MOHAMAD FAHRIZAL, 5.S5TP, MM
Jabalan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja fersebut menjadi fanggung jawab kami.

Pihak kedua akan mefakukan supervisi yang direrlukan serta akan melakukan evaluas terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok,  November 2021

Kepala Bidang Aplikasi Informatika Kepala Seksi Aplikasi
PIHAK KEE PIHAK PERTAMA

MOHAMAD FAHRIZAL, S.STP, MM DENHAS ARY WIBOWO, S.Kom, M.T
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 198104242000121001 NIP. 198106132005011006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

SEKSI : APLIKASI
TAHUN ANGGARAN : 2021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya penggunaan | Jumlah domsin dan subdomain depek.go.id | domain, portal, | 1, 2,120
aplikasi Teknologi Informatika | yang ferdayani subdomain
pada Layanan Pemerintah
Jumlah cluster data yang terhubung ke data | Cluster data 1
warehouse
Jumlah aplikasi pendukung e-govemment Aplikasi 3
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
1. | Penatalzksanaan dan Pengawasan Nama Rp. 332.660.400,00 | APBOP Kota Depok TA
Domain dan Sub Domain dalam 2021
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
KabupatenKela
2. | Koordinasi dan  Sinkronisasi Data dan | Rp. 218.741.800,00
Informasi Elektronik
3. | Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis Rp. 353.877.000,00
Femerintahan Berbasis Elektrorik
TOTAL Rp. 805.279.200,00
Depok, November 2021
Kepala Bidang Aplikasi Informatika Kepala Seksi Aplikasi

A

MOHAMAD FAHRIZAL, S.STP, MM
Pembina
NIP. 198104242000121001

e

DENHAS ARY WIBOWO, $.Kom, M.T

Penata Tingkat |
NIP. 198106132005011006




PEMERINTAH KOTA DEPOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Calam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, fransparan, dan akuntabel seria
berorientasi pada hasil, kami yang bertandz tangan di bawah ini :

Nama : VERSAYLEIS, 5.S0s
Jahatan : Kepala Seksi Statistik

Selanjutnya disebut sebagal PIHAK PERTAMA

Nama : DIKI ERWIN, &.Sos, MH
Jabatan : Kepala Bidang Statistik dan Persandian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinefja dari perianjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok,  Novembsr 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

A8

W

DIKI ERWIN, S.Sos, MH
Pembina
NIP, 196505161989101002 NIP. 157205031993032003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

SEKSI : Statistik
TAHUN ANGGARAN : 2021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 Z 3 4 5
1. | Meningkatnya pengelolaan data | Jumlah Dokumen Dokumen 10
statstlk
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
1. | Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, | Rp. 823.200.000,00 | APBDP Kota Depok TA 2021
Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data
Statistik Sekteral
TOTAL Rp. 823.200.000,00

Kepala Bidan tistik dan Persandian

- E .

DIKI ERWIN, S.S0s, MH

Depok, Januari 2021

Pembina\,

NIP. 196505161989101002

Kepala Q si Statistik
r—"

VERSAYL S’c{

Penata Ting 't I

NIP. 197205031993932003




PEMERINTAH KOTA DEPOK

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DEPOK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah inj :

Nama :MUH, FARID, 8T
Jabatan : Kepala Seksi Persandian

Seianjuinya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : DIKI ERWIN, S.So0s, MH
Jabatan : Kepala Bidang Statistk dan Persandian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii yang felah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja fersebut menjadi anggung jawab kami.

Phak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Depok, November 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
DIKI ERWIN, S.Sos, MH MUH. FARID, 8T
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 196505161989101002 NIP. 196810312002121003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

SEKSI : Persandian
TAHUN ANGGARAN 12021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1. | Meningkainya sistern keamanan | Jumlzh aplikasi yang diamankan aplikasi 7
komunikasi dan informatika
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
1. | Penyediaan Layanan Keamanan Irformasi =p. 183.165.000,00 | APBDF Kota Depok TA 2021
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
TOTAL Rp. 183.165.000,00
Depok,  November 2021

Kepala Bidang Statistik dan Persandian

DIKI ERWIN, S.Sos, MH
Pembina
NIP. 196505161989101002

Kepala Seksi Persandian

MUH. FARID, ST
Penata Tingkat |
NIP. 196810312002121003
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